
 

Leiter Team TD / Seite 1 /18.01.2012 

 
In Zürich-Altstetten bieten wir differenzierte Wohn- und Arbeitsformen für erwachsene Menschen mit primär 
geistiger Beeinträchtigung an. Wir verfügen über 112 Wohn-, 16 Atelier- sowie ca. 20 geschützte Arbeits-
plätze in verschiedenen Bereichen unserer Institution und beschäftigen rund 120 Mitarbeitende. 
 
Der Leiter des Technischen Dienstes wird bald in Pension gehen. Deshalb suchen wir per 1. Mai 2012 oder 
nach Vereinbarung eine 
 

Leitung Technischer Dienst 
mit einem Beschäftigungsumfang von 80% (spätere Erh öhung auf 100% geplant) 
 
Ihr Aufgabengebiet umfasst: 
• nach der Einarbeitungszeit die Leitung des Technischen Dienstes mit zwei Mitarbeitern  

• die Hauptverantwortung als Leitungsperson für die organisatorischen und administrativen Belange des 
Technischen Dienstes 

• optimale Pflege und Unterhalt von Infrastrukturen wie Liegenschaften, technischen Anlagen oder 
Fahrzeugen, Ausführen von verschiedenen Reparaturen oder organisieren von Fachfirmen 

• Organisation und Leitung der Auf- und Abbauten der Infrastruktur bei internen Veranstaltungen 

• Übernahme von wichtigen Kontrollaufgaben als Kontaktperson Arbeitssicherheit (KOPAS), Instruktion 
der Mitarbeitenden bei der Handhabung der Sicherheitsanlagen und Organisation von Notfallübungen 

 
Wir erwarten: 
• abgeschlossene Berufsausbildung, vorzugsweise als Elektriker, oder einen eidg. Fähigkeitsausweis 

als Hauswart 

• Führungsausbildung oder mehrjährige Führungserfahrung 

• techn. Fähigkeiten und handwerkliches Geschick sowie gute EDV-Anwender-Kenntnisse 

• Erfahrung im Bereich Arbeitssicherheit 

• vernetztes Denken, persönliche Reife und ein positives Menschenbild 

• loyale, teamfähige und kommunikative Persönlichkeit mit Flair im Umgang mit Menschen 

• Bereitschaft, in einer Institution, welche sich stetig verändert, Verantwortung zu übernehmen, 
Ihr Team in die Prozesse einzubeziehen und zielgerichtet zu entwickeln 

• Bereitschaft an Wochenenden und Feiertagen Pikettdienste zu leisten 

• Führerausweis D1 (106) 
 
Sie finden bei uns: 
• spannende und anspruchsvolle Tätigkeit in einer sich entwickelnden Institution 

• gute Anstellungsbedingungen und Sozialleistungen 

• fachspezifische interne und externe Weiterbildungen 

• sorgfältige Einarbeitung durch den jetzigen Stelleninhaber 
 
Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen mit Foto  richten Sie bitte per Briefpost  an: wohnstätten zwyssig, 
Vermerk: Leitung TD, Personaladministration, Eugen Huber-Strasse 19a, Postfach 1053, 8048 Zürich 
 
Mehr Informationen zu unserer Institution und zu dieser Aufgabe erhalten Sie auf www.wohnstaetten.ch 
oder direkt von unserem Leiter Technischer Dienst Walter Ogi, Telefon 044 439 34 20 


